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ИНСТРУКЦИЯ № 4
по проверке организации работы образовательным учреждением по профилактике  безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
      Тема проверки: Организация деятельности образовательного учреждения по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в 
___________________________________________________________________

(наименование образовательного учреждения)
      Цель: совершенствование деятельности образовательного учреждения по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 
      Задачи:

      - оценка эффективности организации внутриучрежденческого контроля воспитательной работы по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

      - определение проблем в деятельности образовательного учреждения по реализации законодательства в области профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
      Форма проверки:

      - плановая (внеплановая);

      - выездная (документарная) тематическая проверка. 
      Методы проверки:
      - изучение и анализ документации;
      - визуальное обследование учреждения;

      - собеседование с руководителем учреждения и другими участниками образовательного процесса.
      Перечень документов, в соответствии с которыми проводится проверка:

      - Федеральный закон от 24.06.1999 N 120-ФЗ (ред. от 03.12.2011)"Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних";

      - Закон Алтайского края от 15.12.2002 № 86-ЗС (ред. от 04.02.2012) «О системе профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Алтайском крае».

      - Постановление КДНиЗП Алтайского края от 17.10.2007 №5 «Порядок взаимодействия органов и учреждений системы профилактики, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в организации индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетними и их семьями, находящимися в социально опасном положении»;

      - Постановление КДНиЗП Алтайского края от 22.05.2009 №2 «Порядок взаимодействия органов и учреждений системы профилактики, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, учреждений уголовно-исполнительной системы в работе с несовершеннолетними, освобожденными из учреждений уголовно-исполнительной системы, вернувшимися из специальных учебно-воспитательных учреждений закрытого типа, а также с осужденными условно, осужденными к обязательным работам, исправительным работам или иным мерам наказания, не связанным с лишением свободы»;

      - Приказ Главного управления образования и молодежной политики Алтайского края от 23.07.2012 № 2882 «О мероприятиях по повышению эффективности учредительного и внутриучрежденческого контроля»;
      Приказ Комитета по образованию и делам молодежи Администрации Смоленского района Алтайского края  о проверке образовательного учреждения (указать реквизиты приказа).
      Проверка подведомственного учреждения начинается с организационного совещания комиссии с руководителем и привлекаемыми к проверке специалистами учреждения, целью которого является уведомление о целях и содержании проверки.
      Этапы проверки:

1. Предварительный запрос информации. 

      В соответствии с пунктом 4.4.3. положения об учредительном контроле деятельности муниципальных учреждений, подведомственных Комитету по образованию и делам молодежи Администрации Смоленского района Алтайского края, проверяющий не более чем за 5 дней до проверки запрашивает информацию у руководителя образовательного учреждения об эффективности воспитательной работы по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, которая  должна содержать: 

      1) Информацию о наличии в учреждении следующих документов (копии документов приложить), регламентирующих организацию профилактической работы:

      - приказ (или выписка из должностной инструкции)  о назначении ответственного за организацию работы по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;
      -  положение о внутриучрежденческом учете несовершеннолетних и их семей, находящихся в социально опасном положении;
      - положение о службе, осуществляющей социально-психологическую и педагогическую помощь несовершеннолетним с ограниченными возможностями здоровья и (или) отклонениями в поведении либо несовершеннолетним, имеющим проблемы в обучении;
      - положение о Совете учреждения по профилактике правонарушений несовершеннолетними;
      - совместный план работы с отделением (подразделением) по делам несовершеннолетних отдела полиции ГУ МВД России по Алтайскому краю;
      - план внутриучрежденческого контроля;
      - программа воспитательной работы учреждения, подпрограмма по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;
      - план работы учреждения по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних (раздел в годовом плане работы учреждения);
      - индивидуальные Программы социально-педагогического сопровождения и психологической поддержки несовершеннолетних, состоящих на внутриучрежденческом учете;
      - перечень протоколов педсоветов, методических советов, совещаний при директоре, заместителе директора, методических объединений и других совещаний, где заслушивались результаты деятельности образовательного учреждения по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;
      - приказы по итогам работы (за последний учебный год). 

      Учреждение вправе представить и другие документы по проверяемому вопросу.

      2) Информацию об исполнении плана профилактической работы, указать причины неисполнения.

      3) Информацию о влиянии системы профилактической работы на обеспечение сокращения числа несовершеннолетних, совершивших правонарушение; состоящих на учете в органах системы профилактики; семей и детей, находящихся в социально опасном положении (в динамике за 3 года).
      1. Предоставление  информации.  
      За 3 дня до проведения проверки руководитель образовательного учреждения предоставляет в Комитет по образованию и делам молодежи Администрации Смоленского района Алтайского края (659600, Алтайский край, Смоленский район, с. Смоленское, ул. Титова, 40) информацию об эффективности воспитательной работы в соответствии с запросом и приложением необходимых документов.

      2.Анализ представленных документов и информации (по результатам изучения и анализа  представленных документов проверяющий планирует  собеседование с руководителем образовательного учреждения, при необходимости – опрос членов педагогического коллектива).
      3.Содержание проверки на месте:
      1) Анализ качества планирования организации воспитательной работы по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних:
      - наличие информационного стенда правовой тематики;
      - наличие анализа деятельности учреждения за предыдущий учебный год (в том числе наличие отчета о выполнении плана профилактической работы);
      - наличие в анализе перечня выявленных проблем; 

      - обоснованность вопросов профилактической работы на текущий год; 

      - ознакомление работников с планом внутриучрежденческого контроля в части профилактической воспитательной работы на текущий год; 

      - системность профилактической работы  (регулярность, оптимальность, всесторонность, полнота);
      - ведение индивидуальных Программ социально-педагогического сопровождения и психологической поддержки несовершеннолетних, состоящих на внутриучрежденческом учете;
      - организация внеурочной занятости несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении;
      - охват обучающихся профилактическими программами;
      - организация оздоровления, отдыха и занятости несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении;
      - организация работы с семьями, находящимися в социально опасном положении;
      - организация работы шефов-наставников;
      - выявление проблем;
      2)  Обеспеченность ресурсами:
      - наличие подготовленных кадров, привлекаемых  к профилактической работе в образовательном учреждении;
      - наличие  инструментария контроля (инструкции, памятки, тесты, анкеты и т.д.).
      5. Подведение итогов контрольного мероприятия (выводы об эффективности организации воспитательной работы по профилактике безнадзорности и правонарушений):

      - наличие взаимосвязи результатов проверки с анализом проверяемого учреждения, конечной целью которой является принятие управленческих решений;
      - повышение ответственности каждого участника учебно-воспитательного процесса за качество конечных результатов и рациональность путей их достижения;

      - эффективность  корректирующих и предупреждающих действий (наличие приказов, планов, программ; принятие эффективных управленческих решений и т.д.);

      - снижение количества несовершеннолетних, состоящих на внутриучрежденческом учете и учете в органах системы профилактики;

      - создание системы воспитательной работы по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
      Круг лиц, вовлеченных в проверку:

      Руководитель образовательного учреждения, заместитель руководителя, ответственный за организацию контроля по проверяемому вопросу, социальный педагог, педагог-психолог, другие участники воспитательного процесса.
      Особые условия для проведения проверки:
      Наличие отдельного кабинета для проведения собеседования и изучения документации.
Памятку составил                                                                              Е.В. Зобнина
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